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Данни за проучването

» Автор на проучването: Стопанска камара Добрич

» Период на провеждане: 10 арил – 15 май 2019 г.

» Обхват: 192 предприятия от Област Добрич

» Метод на провеждане: Онлайн анкета



Вашето предприятие оперира в сектор:



Как бихте определили нивото на 
възнаграждения във Вашето предприятие?



Изпитвате ли недостиг на:



От специалисти в коя област на образование имате нужда?



При управлението на персонала (вкл. при наемане на нови служители) 
в каква степен работната сила отговаря на очакванията Ви за:



Посочете трите най-важни качества на един служител, на които държите

Забележка: Процентите са общо 300, тъй като са давани по три отговора



Кои са трите най-мотивиращи фактора за работниците?
Кое ги задържа на работното място, според Вас?



Съществуват ли във Вашия регион специализирани учебни паралелки в 
професионални направления, необходими за Вашата фирмена дейност?



Запознат/а ли сте с възможностите за дуално обучение?



Бихте ли се възползвали от системата за дуално обучение, 
вкл. чрез осигуряване на места за стажуване?



Как бихте се включили в дуалното образование?



Запознат/а ли сте с възможностите за наемане на 
работници от трети страни (извън ЕС)?



Бихте ли се възползвали от възможностите за 
наемане на работници от трети страни?



БЛАГОДАРЯ ЗА ВНИМАНИЕТО!

Николай Радев
Председател на СК Добрич

Тел. 0899 86 30 50
Email: Dobrich@bia-bg.com


